Заключение
по результатам финансово-экономической экспертизы проекта 
решения Собрания депутатов муниципального образования Славный от 20.12.2017 № 65/254 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в муниципальном образовании Славный»
№ 9                                                                                                      30.03.2022 год
     В контрольно-счетную комиссию муниципального образования Славный (далее – КСК МО Славный) 30.03.2022 года № 05-16/651 поступило обращение главы администрации муниципального образования Славный (далее – МО Славный) о проведении финансово-экономической экспертизы проекта  решения Собрания депутатов муниципального образования Славный  «О внесении изменений в решение Собрания депутатов муниципального образования Славный  20.12.2017 № 65/254  «Об утверждении Положения системе оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в муниципальном образовании Славный».
             Основанием для проведения финансово-экономической экспертизы проекта нормативного правового акта являются:
      - письмо главы администрации муниципального образования Славный от 30.03.2022 № 05-16/651;
      - п.7 ч.1 ст.9  Положения о контрольно-счетной комиссии муниципального образования Славный, утвержденного решением Собрания депутатов муниципального образования Славный  от 21.12.2021 № 45/166 ;  
 - стандарт внешнего муниципального финансового контроля «Финансово-экономическая экспертиза  проектов нормативно-правовых актов». 
     Целью экспертизы проекта является установление соответствия представленного документа требованиям действующих нормативных правовых актов в соответствующей сфере.
      Анализируя   предоставленный   проект  решения Собрания депутатов муниципального образования Славный  «О внесении изменений в решение Собрания депутатов муниципального образования Славный  20.12.2017         № 65/254  «Об утверждении Положения системе оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в муниципальном образовании Славный» контрольно-счетная комиссия МО Славный отмечает, что внесение изменений в решение Собрания депутатов муниципального образования Славный обусловлено внесением изменений в постановление правительства Тульской области от 24.03.2022 № 181 «О внесении изменений в постановление правительства Тульской области от 14.11.2017 № 538», а также, приведением в соответствие нормативно-правовые акты муниципального образования Славный в соответствие с действующим законодательством.
     В представленном проекте предлагается изложить в новой редакции размеры должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в муниципальном образовании Славный.  Оклады вышеуказанных категорий сотрудников  увеличены на 4 процента с 1.04.2022 года.  Проверяя достоверность увеличения должностных окладов нарушений не установлено.
     Также, предлагается увеличить предельный размер формирования годового фонда оплаты труда  с 48 окладов в год на одного муниципального служащего до 50 окладов в год в связи с увеличением размера премий за выполнение особо важных и сложных заданий с 2 окладов до 4 окладов. Противоречий не выявлено.
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